Convention de Formation Professionnelle Continue

LIS PESanS 2wty + myry mm.ul'-nt;;;

Entre ; FOrganisme de Formation Professionnelle Jacky et Fils

Adresse ;| 13 rue Joseph Bénatier 85100 LES BABLES D'OLONNE

Représenté par ; Gayant Patrice en qualité de gerant

N* SIREN 804735272

N* de déclaration d'activité de formation professionnelle 5285, délivré par pays de loire

Ref : CF21120057

Et: CPF
Adresse -

Représentée par ' Madame - én qualié de Secrétaire

sl -:qnclqa la présente convention de lormation, en application des dispositions de la sixieme partie du Code du Travail poriant «

I?fgamsamn de la lormation professionnefie fout au long de la vie », et plus spécifiquement des articles L 6353- 1 et suivants de ce
via,

Article 1 - Objet, durée, dates, lieu de la formation et personnes concernées :

CPF 20 h code +conduite manuel
Nom des stagiasires Durée (hrs) Dates Lieu de formation
13 rue Joseph Bénatier 85100 LES SABLES

RAPHA : 20:32 2AJ12/ 2020 su 31/12/20%
ELLA BARTHELFEMY 2032 I 24712/ 2020 su 31/1.2/2021 'OLONNE

Cette formation enire dans la catégorie des actions d’adaptation et développement des compétences des salariés visées par le 2°
de l'article L 6313-1 du Code du Travail,

Article 2 — Conditions financiéres :

En contrepartie de cetie action de formation, I'enireprise s'engage 4 acquitier le montant ci-aprés indiqué |

Intitiné ce(s) Iaction(s) Cal(s) Prix uriaics HT Chiantins Prix total HT
Frais pour CPF , pols emplol ect 58,33 1 5833
Gestion de lléve, INSCAPUOn SUr Progiamme 57 .50 1 57.60
Cods internet 6 mois E-lesming 33.25 1 33,25
Lecon de conduite BEA 1 H 3417 20 683,33
ALLOMPAGHEMENT GLIMEN 34,17 1 34,17
66,75 1 66,76

Codse en salle 20 tesis Merwmiim
Totsl HM.T. de Is formation 933,33

Contribution financiére on H.T. par : CPF 933,33

Totsl restant a charge H.T, du stagisire 0.00
TYA 20°% 186,67

Total 7.7.C. de ia formation 1 120,00
Coniribution financiére en 1.7.C. par : CPF 1 120,00
Total restant & charge 7.T.C. du stagiaire 0.00
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Modalités de paiement
Par tout moyen & volre convenance

Toute somme, y compris I'acompte, non payée § sa date d'exigibilité pourra produire de plein droft des intéréis de retard adquivalents
au triple du taux dintérét 16gal de lannée en cours ainsi que le paiement dune somme forfaitaire de 40 euros due au filre des fras
de fecouvrement. Les sommes versées par 'entreprise en application d'une telle clause ne sont pas imputables sur le financement
de la formation professionnelle continue ni éligibles au financement d'un OPCA.

En cqﬁfrapﬁniﬁ des sommes recues, l'organisme de formation s engage 4 fournir tout document et piéce de nature a justifier Ia
réalité et la validité des dépenses de formation engagées a ce fitre.

Dans la mesure ol l'organisme de formation édite la présente convention de lormation pour faction commandée, il revient a
fentreprise de vérifier lmputabilité de celle-ci.

Article 3 - Caractéristiques de I'action de formation

Conformément aux dispositions des articles L 6353-1 et R 6353-1 du Code du Travail, les éléments suivants son précisés dans |a
fiche descriptive de I'action jointe en annexe 0es présentes:

- le programme, I'objet de I'action de formation ainsi que les effectifs gu'elle concerne,

- oA le niveau de connaissances préalables requis pour suivre |a formation et acquérir les compétences auxquelies elle
prépare,

: ~ les conditions dans lesquelles la formation est donnée au stagiaire, notamment les modalités de formation dans le €as des
formations réalisees en tout ou en partie a distance, les moyens pédagogiques et techniques mis en ceuvre ainsi que les modalites
d' évaluation des acquis fa nature de la sanction éventuelie de la formation,

- les diplomes, fitres ou références des personnes chargées de la formation prévue par le contrat.

Comme le prévoit I'article L6353-8 du Code du Travail, I'Entreprise doit remetire aux salafiés. Ia fiche descriptive ainsi gue e
reglement intérieur joint a cette convertion, impérativernent avant leur inscription définitive. Les coordonnées de la personne au
sein de l'entreprise, en charge des relations avec les stagiaires, doivent aussi leur &tre communiguées.

Article 4 - Evaluation des acquis et sanction de la formation dispensée :

En application de l'article L. 6353-1 du Code du travail, une attestation menfionnant les objectifs, la nature, la durée de faction &t les
resultats de Févaluation des acquis de Ia formation sera femise au stagiaire a lissue de la formation.

Article 5 - Report - Annulation :

Entre : I'Organisme de Formation Brofessionnelle Jacky et Fils se réserve la possibilite de reporter ou dannuler le stage si Feffectf
ast insuffisant pour permettre sa conduite pédagogique et informe alors fentreprise dans les délais les plus brefs.
Toute annulation par le client doit étre communiquée par éciit.
4 une date précédant de 10 jours otviés la date fixée pour le début du stage, la client conserve la faculté de demander a
Entre : 'Organisme de Formation Professionnelle Jacky et Fils de reporter ou d'annuler :
= finscription du ou des stagiaires pour les stages inter-entreprises,
- iz réalisation d'un ou de plusieurs stages intra-entreprises.
Sassé ce délai, Entre : FOrganisme de Formation Brofessionnelle Jacky et Fils facture au client, y compfis lofs du financement
prévu initialement par un OPCA, une indemnité égale 4 50% du montant de la formation.
Tout stage commencé est di en fotalité. | | |
Les sommes payés au fitre du dédommagement suite 4 annulation de la commande par I'entréprise, ou a absence ou abandon en

cours de formation, ne sont fi imputables sur la déciaration 2483 de 'entreprise, ni eligibles a |a prise en charge de TOPCA.

Articie 6 - Responsabilité civile :
Rk oidadediidaiel shdindunbstte e ; : caie

L'organisme de formation déclare &tre régulisrement assuré pour l'exercice de son activité.

Article 7 — Modifications i i
Toute modification de la présente doit faire fobjet d'un avenant écrit signé des deux parties.
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Article 8 ~ Documents annexes
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De converifion expresse. tous les documents NNGXES au présent contrat en font partie ntegranta &t forment, avec celul-¢i, un

ensemble indivisible dans l'esprit des parties

Article 9 - Litiges

E’:ﬁ i‘E"F* itiges E?UIE?U_E"*S' IF.' present contratl pourrait donner heu, concermant tant sa validité, son irtarprétation, son axdcytion. =3
resianion. leurs conséquences & Ieurs suites sefomt de |a competence excluswve du Tribunal régional , méme en cas o apoet en

garantie ou de pluralité de dé&fendeurs,

Date du tenne de la convention : 31/12/2021
Contrat établi en double exemplaire, le 09/12/2021

Pour lentreprise ' : '
{cachet, nom &f qualité du sighataire) Pour L'erganisme de formation
(cachet, nom et qualité du signataira)

(Sayant Patrics
gerant
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